Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome

FABRIZIO PACIFICI

Carica

Amministratore

Data di nascita

15/08/1966

Esperienza pratica!l

| Esperienze professionali2

Durata

XIn corso

Data inizio: 12/2021 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: BCC SPELLO E VELINO

Aftivita: ISTITUTO BANCARIO Fatturato/attivo:

Localitd: SPELLO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Aftivita e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAftivita professionali

LIAftivita di insegnamento

LIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Datore dilavoro

Durata
Lavoro/posizione ricoperta

Settore [XICreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CJAlfro settore funzionale all'attivita della Banca
CJAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 08/05/2016 Data fine: 09/2021

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Nome azienda: BCC VELINO

Atfivit: ISTITUTO BANCARIO | Fatturato/attivo:

Localitd: POSTA

Lavoro/posizione ricoperta

Afttivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CJAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
Ll Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Inserire partendo dall’esperienza piu recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca




CLASSIFICAZIO NE: INTERNO

Durata

Data inizio: 1998 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: DITTA INDIVIDUALE

Attivita: COMMERCIALISTA Fatturato/attivo:
Localita: RIETI Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | AUTONOMO

Attivita e responsabilita

OJAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

CIAftivita di insegnamento

UJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

LlCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

KIAltro settore funzionale all’ attivitd della Banca

OAlfro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

Data inizio: 05/2023 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: ISTITUTO ORDINE MEDICI E VETERINARI

Attivita: MEDICI E VETERINARI Fatturato/attivo:
Localitd: RIETI Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta i REVISORE

Attivita e responsabilita

X Aftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAftivita professionali

OAttivita di insegnamento

[OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca

X Altro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 04/2020 1 Data fine: XIn corso
Ruolo ricoperto Membro del consiglio direttivo Alcli Giorgio e Silvia
Ente iAlcli Giorgio e Silvia ODV
Settore di appartenenza
Durata | Data inizio: 03/2020 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Membro del consiglio ODCEC Rieti

Ente

Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Riefi

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata | Data inizio: 01/2018 Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto Membro del consiglio Affari Economici Curia di Rieti

Ente (Curia di Rieti

Settore di appartenenza

Durata | Data inizio: 02/2024 Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto Membro del consiglio Delegati Custodi Tribunale di Riefi

Ente Delegati Custodi Tribunale di Rieti

Settore di appartenenza

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

1985

Quadlifica rilasciata

Diploma di Ragioniere e perito tecnico

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istifuto Tecnico Commerciale di Rieti

Data conseguimento titolo

1998

Quadlifica rilasciata

Albo Dottori commercialisti Esperti contabili

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita Federico Il di Napoli
Collegio dei Ragionieri di Roma

Data conseguimento titolo

1998

Qualifica rilasciata

Curatore Fallimentare

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice delliistruzione

Collegio dei Ragionieri e periti commerciali di Roma

Data conseguimento titolo

2019

Qualifica rilasciata

Laurea in Economia e Commercio Internazionale

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Ateneo Link Campus




CLASSIFICAZIOINE: INTERNO

Corsi formativis3

Data partecipazione

11/01/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione 2023: stato dell'arte e opportunita

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Mercati finanziari

Data partecipazione

17/01/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gestire I'evoluzione ed il cambiamento: la sfida delle organizzazioni

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti org. Governo societario

Data partecipazione

02/02/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Modelli di business digitale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

31/01/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Valutare business plan e piani economico-finanziari delle aziende in crisi: le
linee guida da seguire da parte del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi programmazione strategica

Data partecipazione

20/02/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitti d'interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Reg. settore bancario-finanziario

Data partecipazione

23/02/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

AML - Le nuove Linee Guida EBA su politiche e procedure AML

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Gestione dei rischi

Data partecipazione

02/03/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

I mercati finanziari - Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Mercati finanziari

Data partecipazione

16/3/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

FinTech

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

09/02/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

I D.Lgs. 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistema di conftrollo interno

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

18/04/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche Significant: autoritd e interlocutori. ll
sistema di vigilanza unica europea

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Reg. settore bancario-finanziario

Data partecipazione

14/03/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Governance e cultura del credito

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)4

Assetti org. Governo societario

Data partecipazione

09/05/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Cybersecurity 2023

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)’

Tecnologia informatica

Data partecipazione

11/05/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Crescita e sviluppo delle imprese: i compiti della banca affidante

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)é

Att. Prodotti bancari-finanziari

Data partecipazione

30/05/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto della normativa ESG

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)?

Mercati finanziari

Data partecipazione

26/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti org. Governo societario

Data partecipazione

28/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

ESG impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi programmazione strategica

7 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

05/10/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La sostenibilita (ambiente, sociale e governance): obiettivi, opportunita e

rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi programmazione strategica

Data partecipazione

11/01/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Modelli di Business digitale

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

16/01/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli piU motivanti

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti org. Governo societario

Data partecipazione

18/01/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti regolamentari: i
limiti al debito delle imprese e la propensione al rischio della banca

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile

Gestione dei rischi

Altre capacita e competenze personailid

8 lllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso atfivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilites dell'esponente in tali processi)

(Vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







